
個人情報に関する同意書 

採用希望者各位 

株式会社中国新聞アド 

個人情報保護管理者  小山 博由 （総務経理部長 Tel：082-247-6222） 
 

この度は、当社の採用をご希望いただき誠にありがとうございます。当社では「個人情報保護方針｣に基づき、採用を希

望し、応募や問合せ等を行った方（以下、「採用希望者」といいます）の個人情報を、以下のとおりに取り扱います。 
 

１．個人情報の利用目的について 

① 当社の採用業務において採用応募者への情報提供・ご連絡、採用選考の手続き、選考結果の通知などに利用し

ます。 

② 不採用となった方の個人情報は、不採用決定後１ヶ月以内に破棄いたします。 

２．第三者提供について 

当社は、あらかじめご本人からの同意を得ない限り、当該個人情報を第三者に提供することはありません。ただし、次の

場合は除きます。 

・ 法令に基づく場合  

・ 人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難であるとき。  

・ 国の機関若しくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行することに対して協力する

必要がある場合であって、本人の同意を得ることにより当該事務の遂行に支障が生じ得る場合。 

３．委託先の管理について 

当社は、採用活動において、採用希望者の方への個人情報を委託先に預託することはありません。 

４．セキュリティの確保について  

当社は、個人情報に関して不安のない環境を作るため、セキュリティの確保に努めます。当社は、個人情報の漏えい、

滅失又はき損等のリスクに対処するため、体制やルールを整備し、必要な施策を講じます。 

５．個人情報を与えることの任意性等について  

当社への個人情報の提供は採用希望者の任意となりますが、ご提供されない場合は、採用応募対象として扱うことがで

きなくなる場合がありますので、あらかじめご了承をお願い致します。 

６．開示等の求めについて 

当社は、お預かりいたします皆様の個人情報に関し、利用目的の通知、開示の請求に対処いたします。また、開示の結

果、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止を行います。利用目的の通知、開示、

訂正、追加又は削除、利用の停止消去及び第三者への提供の停止については、以下の人事担当者宛に連絡してくださ

い。 

《人事担当者》  採用担当  本社総務部採用係 （電話：082-247-6222 FAX082-544-6068） 

                                      ＊なお、受付時間は平日の午前 9 時から午後 5 時までとなります。 

７．個人情報に関するお問合せなどへの対応について 

当社は、個人情報に関する苦情、相談、お問合せなど（以下、「お問合せなど」といいます）を受け付け、誠実に対応い

たします。お問合せなどは、当社の人事担当者宛まで、ご連絡頂くようお願い致します。 

  以 上 

上記内容についてご同意いただける場合は、署名をお願いいたします。 

  年   月   日 

住所 ： 〒 

 

 

氏名 ：  


